
Costituzione in base ai dipendenti con contratto di lavoro  a tempo indeterminato in servizio 

N. Unità

a tempo 

INDETERMINATO

1 917,00

11 11.176,00

14 16.478,00

4 9.084,00

0,00

7 7.868,00

1 1.944,00

0,00

0,00

0,00

0,00

38 47.467,00

Incrementi di cui all'art. 32 comma 3

cessazione 2019 2.058,16

1.196,52

3.254,68

Incrementi di cui all'art. 32 comma 8

N. Unità

a tempo 

INDETERMINATO

0,00

0,00

4 4.708,00

2 4.542,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6 9.250,00

Trasferimento di personale - art. 32 comma 9 e 10

N. Unità

a tempo 

INDETERMINATO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

TOTALE RISORSE STABILI 59.971,68

FB 1.177,00

FC 2.271,00

PLB 1.944,00

PLC 2.235,00

FA 1.092,00

D 2.271,00

PLS 1.012,00

PLA 1.124,00

A 917,00

B 1.016,00

C 1.177,00

FC 2.271,00

Ogni qualvolta si operi un trasferimento di personale, tra enti del comparto, in attuazione dell'art. 31 del 

Data del 

trasferimento
Categoria 

Importo annuo per dipendente 

equivalente - risorse stabili 

PLC 2.235,00

FA 1.092,00

FB 1.177,00

PLS 1.012,00

PLA 1.124,00

PLB 1.944,00

B 1.016,00

C 1.177,00

D 2.271,00

d) dell'importo corrispondente alle retribuzioni individuali di anzianità, al maturato economico in 

Gli enti che a decorrere dal 1° gennaio 2017 abbiano incrementato in maniera stabile le dotazioni 

Data Categoria 
Importo annuo per dipendente 

equivalente - risorse stabili 

A 917,00

FA 1.092,00

FB 1.177,00

FC 2.271,00

PLA 1.124,00

PLB 1.944,00

PLC 2.235,00

C 1.177,00

D 2.271,00

PLS 1.012,00

Situazione al 

31/12/2016
Categoria 

Importo annuo per dipendente 

equivalente - risorse stabili 

A 917,00

B 1.016,00

ENTE : COMUNE DI FONTANAFREDDA - Allegato 1

Anno: 2020

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA DEL PERSONALE DEL COMPARTO 

RISORSE STABILI (che finanzieranno le progressioni economiche all'interno delle categorie



Costituzione in base ai dipendenti con contratto di lavoro  a tempo indeterminato in servizio 

N. Unità

a tempo 

INDETERMINATO

1 1.000,00

11 11.000,00

14 14.000,00

4 4.000,00

0 0,00

7 7.000,00

1 1.000,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

38 38.000,00

-

Incrementi di cui all'art. 32 comma 3

16.569,54

16.569,54

0,00

N. Unità

a tempo 

DETERMINATO

  (+ 6 mesi)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Trasferimento di personale - art. 32 comma 9 e 10

N. Unità

a tempo 

INDETERMINATO

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

TOTALE RISORSE VARIABILI 54.569,54

FB 1.000,00

FC 1.000,00

PLB 1.000,00

PLC 1.000,00

FA 1.000,00

D 1.000,00

PLS 1.000,00

PLA 1.000,00

A 1.000,00

B 1.000,00

C 1.000,00

FC 1.000,00

Ogni qualvolta si operi un trasferimento di personale, tra enti del comparto, in attuazione dell'art. 31 del 

Data del 

trasferimento
Categoria 

Importo annuo per dipendente 

equivalente - risorse VARIABILI 

PLC 1.000,00

FA 1.000,00

FB 1.000,00

PLS 1.000,00

PLA 1.000,00

PLB 1.000,00

B 1.000,00

C 1.000,00

D 1.000,00

b) dalle economie accertate sul fondo dell'anno precedente al netto delle risorse non distribuite 

c) limitatamente alle risorse variabili per una quota determinata ai sensi del comma 1 e relativa 

Categoria 
Importo annuo per dipendente 

equivalente - risorse VARIABILI

A 1.000,00

FB 1.000,00

FC 1.000,00

a) dalle risorse derivanti da disposizioni normative che prevedono specifici trattamenti economici 

 

PLB 1.000,00

PLC 1.000,00

FA 1.000,00

D 1.000,00

PLS 1.000,00

PLA 1.000,00

A 1.000,00

B 1.000,00

C 1.000,00

RISORSE VARIABILI (che finanzieranno la produttività del personale )

Situazione al 

31/12/2016
Categoria 

Importo annuo per dipendente 

equivalente - risorse VARIABILI 



TOTALE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA 114.541,22


